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Minas, 24 de noviembre de 2021.

RESOLUCION N°214/2021.

La Junta Departamental de Lavalleja, RESUELVE:

Articulo 1° - Disposiciones generales.

Designese en la Junta Departamental de Lavalleja un puesto de trabajo en modalidad
de becario, el que sera ocupado por un adolescente que se encuentre en el sistema de
atencion en el Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay (INAU), conforme al
Decreto N° 3688 de fecha 25 de octubre de 2021 dictado por esta Junta.

Articulo 2° - De la seleccion y capacitacion previa.

Previo a la asignacion de tareas para las cuales se contrata, el o la adolescente
designado/a para ello, deberd recibir una capacitacién sobre la singularidad de la
misma y el uso adecuado de herramientas y equipos, brindada por funcionarios de la
Junta Departamental.

En el mismo sentido, INAU, a través de la Inspeccion Nacional del Trabajo Infantil y
Adolescente, lo capacitara previamente en derechos y obligaciones laborales y
normativa vigente respecto al trabajo adolescente.

Articulo 3° - Sera requisito excluyente que el o la adolescente que califique para
ocupar el cargo, se encuentre inscripto y asistiendo a centros educativos formales o
no formales. A tales efectos, también se tomaran como validos, informes técnicos
que respalden que aquel/la se encuentre realizando nivelaciones educativas u otras
tareas educativas en modalidad de talleres o cursos.

Articulo 4° - No sera requisito excluyente que el o la adolescente sea oriundo/a del
Departamento de Lavalleja. Sin perjuicio de ello, las instituciones deberdn ampararse
Unicamente en que, al momento de la contratacion, el adolescente se encuentre
domiciliado en dicho departamento y atendido por algiin servicio de INAU.

Articulo 5° - Del cumplimiento de las normas.

La Junta Departamental de Lavalleja, por intermedio de Secretaria, serd responsable

de cumplir y hacer cumplir con lo dispuesto en el Codigo del Nifio y Adolescente del



Uruguay: Capitulo XII de la Ley N° 17.823 del 7 de setiembre de 2004 y la
Resolucién del Directorio de INAU N° 3344/2017 del 18 de octubre de 2017,
respecto al Listado de Trabajos Peligrosos.

Articulo 6° - Cuando un adolescente cumpla la mayofia de edad (18 afios) y aun esté
bajo la 6rbita de INAU, la JDL se obliga igualmente a cumplir con las disposiciones
sefialadas en los Arts. 1° y 2° de la presente resolucion y se regira de acuerdo a la
normativa laboral vigente.

Articulo 7° - De los contratos.

La Junta Departamental de Lavalleja se encargarda de formular el contrato a
celebrarse con INAU para la contratacion de referencia. El contrato serd por el
término de seis meses, prorrogable hasta por seis meses mas, previo a darse
cumplimiento a lo preceptuado en el Art. 3° de esta resolucion y de no mediar
manifestacion en contrario de ninguna parte.

Deberan encontrarse establecidas en el contrato laboral a celebrarse, las pautas
laborales y econdmicas, los derechos y las obligaciones de las partes, asi como otras
condiciones que hagan a la relacion contractual. Dicho documento seréa firmado por
el Presidente y Secretario de la Junta Departamental en ejercicio (como
representantes del organismo) y por el o los responsables del menor segtn el Instituto
del Nifio y Adolescente del Uruguay.

Articulo 8° - Del seguimiento socio-educativo y los Informes laborales.

El seguimiento socioeducativo laboral se hara conjuntamente entre el encargado de
supervisar la tarea por la Junta Departamental y el educador -instructor referente
asignado por INAU-, quienes seran responsables de guiar y corregir en el proceso, la
actuacion laboral del adolescente. Al finalizar el periodo de contratacion, la Junta
Departamental de Lavalleja emitira un certificado evaluatorio de experiencia laboral
informado.

Articulo 9° - De cargos vacantes temporales.

Solo en aquellas oportunidades en que INAU no presente al o la adolescente para

ocupar el cargo establecido en el Art. 1°, se considerara vacante y la Junta
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Departamental de Lavalleja podra otorgarlo a otro ciudadano, de acuerdo a la
normativa vigente para el logro de sus cometidos.
Articulo 10° - Comuniquese al Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay

Direccion Departamental de Lavalleja, a los efectos que correspondan.

. Dpra. Gab Umpiérrez Pérez
residente



